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1. Общаяхарактеристика 
Информационнаясправка 

Таблица1. 

Наименование: муниципальноеавтономное 
дошкольное образовательное учреждение № 83 «Детский 

садобщеразвивающего вида с приоритетным 

осуществлениемдеятельности по художественно-эстетическому 

направлениюразвитиявоспитанников»городКемерово 

Организационно-

правоваяформа 

Муниципальноеавтономноеучреждение 

Учредитель Учредителемявляетсямуниципальноеобразованиег. 
Кемерово. 

ФункциииполномочияучредителяосуществляютсяГлавой 

города Кемерово, администрацией города 

Кемерововлицекомитетапоуправлениюмуниципальнымимущест

вомгородаКемерово,управленияобразованияадминистрациигоро

да Кемерово. 

Место нахождения, почтовый адрес Учредителя: 

Россия,650000,город Кемерово,ул.Притомская набережная,7. 

Годоснования

детского сада 

1965г. 

Лицензия Государственнаяслужбапонадзоруиконтролювсфереобразования 
Кемеровскойобласти 

Лицензиянаосуществлениеобразовательнойдеятельности 

от 24 марта 2015г. № 14920 серия 42Л01 № 

0001945.Федеральная служба по надзору и

 контролю в сферездравоохранения 

исоциальногоразвития 

Лицензиянаосуществлениемедицинскойдеятельностиот21.08.

2013г.№ЛО-42-01-002212 

Устав УставМАДОУ№83утвержденрешениемкомитетапоуправлению 
муниципальным имуществом города Кемерово от25.07.2014г. 

№2284 

Режимработы 
Понедельник-
пятница:с7.00до19.00Выходныедни:с

уббота,воскресенье 

 

 

 

 

Количествогрупп 

Всего функционируют 5 групп (5 

общеразвивающихгрупп)В2022 – 2023 учебномгоду: 

 с1,6 до 3 лет -1группа, 

 с3 до 4лет -1группа, 

 с4 до5лет -1группа, 

 с5до 6лет -1группа, 

 с 6-7 лет              -1группа, 

 

Юридический 

ифактическийадре

с 

Российская Федерация, 650036, г. Кемерово, ул. Сибиряков-
Гвардейцев,306. 



  

Телефон/факс Тел/факс:54-47-70 

Адрес сайта 

вИнтернете 

http://madou83.ucoz.ru/ 
Приглашаемпосетитьнашсайт,чтобыузнатьболееподробнуюинф

ормациюо дошкольномучреждении, 

атакжепоследниеновостинашегодетскогосада! 

Адресэлектронной

почты 

mdou_83@bk.ru 

ФИОруководителя РыбаковаЕленаИвановна, 

Высшая квалификационная 

категорияПедагогическийстаж37года. 

Старшийво

спитатель 

МалышеваТатьянаАлександровна

Высшаяквалификационная 
категорияПедагогическийстаж14лет 

Завхоз  

Старшаямеди

цинскаясестра 

Соколова Татьяна ИвановнаВысшая 

квалификационная 
категорияСтажработыпоспециальност

и16лет 
 

Здание детского сада типовое, двухэтажное. Расположено во дворе жилого 

массива,вдалиотпромышленных предприятий. 

 

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. 

Натерритории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, 

газоны,клумбы. 

 

Управление 

 

В своей деятельности Учреждение руководствуется 

законодательствомРоссийскойФедерации,втом числе 

* Законом«ОбобразованиивРоссийскойФедерации» 

* ФГОС дошкольного образования, утвержден приказом 

МинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерацииот«17»октября2013

г.№1155 

* Приказом Министерства просвещения РФ от 25.11.2022г. № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования» 

* ФедеральнымзакономРФ«Обавтономныхучреждениях» 

* нормативными правовыми актами органов местного самоуправления 

г.КемеровоиКемеровскойобласти 

* решениями органов управления образованием Российской Федерации 
идругихуровней 

* УставомМАДОУ№83«Детскийсадобщеразвивающеговида»г.Кемерово, 

* ЛокальныминормативнымиактамиМАДОУ№83. 
 

Непосредственное управление детским садом осуществляет Заведующая -

РыбаковаЕлена Ивановна 

http://madou203.ucoz.ru/
mailto:mdou_83@bk.ru


 
 

Рис.1 

 
В дошкольном учреждении соблюдается исполнительская дисциплина: 

имеетсяноменклатура дел, регистрируется входящая и исходящая документация, 

осуществляетсяработа по изучению и реализации нормативных документов (приказов, 

инструкций,распоряжений), распределены обязанности между всеми участниками 

образовательногопроцесса.Делопроизводствоорганизованонасовременномуровнеисоответствуе

тЗакону 

«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,ТКРФ. 

 

Трудовые отношения участников образовательного процесса 

оформленытрудовымидоговорамивсоответствииТКРФ,имеютсядолжностныеинстру

кции,правилавнутреннеготрудовогораспорядка, коллективныйдоговор. 

 

Данная система способствует включению каждого участника 

педагогическогопроцесса в управлениеМАДОУ. 

 

Контингентвоспитанников 

 

В учреждении функционирует 4 групп общей численностью 

110детей,укомплектованныхповозрастномупринципу: 

 

* 1группараннеговозраста (с 1,6 – 3лет); 

* 4группыдошкольноговозраста(с3-7лет). 

* Имеетсялогопунктна25детей. 
 

В детский сад принимаются дети с 1,6 лет до 8 лет (учитывается дата рождения: с 

1января по 31 сентября следующего года (Например,1 января 2022г.-1 сентября 

2023г.)согласнодатепостановкина очередь. 

 

Приналичиимест,идетдобордетейвгруппы. 

 

Наблюдательный
совет 

 

Профсоюзный
комитет 

 

Родительский
комитет 

 

Педагогический
совет 

 
Советучреждения 

 
Общеесобрание 

В состав 
органовсамоупр
авленияДОУвхо

дят: 



Комплектование групп осуществляется с 15 мая по 15 июня. 

Количествонабираемыхдетейзависитотколичествамествгруппах. 

 

Режимработы 

 

Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе с двумя выходными 

днями(суббота, воскресенье). Режим работы- 12 часов в день (с 7.00 до 19.00 часов). 

Отношенияучреждения сродителями определяютсядоговором осотрудничестве,который 

заключается при приеме ребенка в детский 

сад.ПримерныйрежимдняпредставленвТаблицах2,3. 

 

Примерный распорядок 
дня(режимдня) 

Таблица 2. 

Режим дня варьируется в зависимости от возраста детей и учебного плана 

МАДОУвсоответствиисанитарно-эпидемиологических нормиправил. 

1.Встреча детей 7.00 – 8.00 

2.Зарядка 8.00 –8.20 

3.Гигиеническиепроцедуры 8.10– 8.30 

4.Завтрак 8.20 –8.45 

5.ПодготовкакОД 8.50 – 9.00 

6.Совместнаяобразовательнаядеятельность 9.00 –11.05 

7.Прогулка 10.00–12.20 
8.Обед 11.30 – 12.50 

9.Сон 12.15– 15.00 

10.Физ.минуткапослесна.Закаливание. 15.00 – 15.25 

11.Подготовкакполднику,полдник 15.30 – 15.45 

12.Познавательно–игроваядеятельность 16.00–16.30 

13.Подготовкакужину,ужин 17.00 – 17.40 

14.Подготовкакпрогулке,прогулка 17.30 – 19.00 

15.Уходдомой до 19.00 

 

 

2. Особенности воспитательно-

образовательногопроцесса 

*ОсновнаяобщеобразовательнаяпрограммаМАДОУ№83«Детскийсадобщеразвивающе

го вида» обеспечивает разностороннее развитие детей в возрастеот 1,6 до 8 лет с 

учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основнымнаправлениям 

– физическому, социально-личностному, познавательно-речевому ихудожественно-

эстетическому. 

Основная общеобразовательная программа детского сада разработана на 

основепримерныхобщеобразовательных программ: 

* «От рождения до школы», /Под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комарова, М.А.Васильева- 3-
еизд.,испра.идоп., -М,:«МОЗАИКА-СИНТЕЗ»,2016г./; 

* «Детскийсад–Домрадости»,Н.М.Крылова/Москва,ОООТЦ«Сфера»,2015г./ 

* Другимикоррекционными,парциальнымииавторскимипрограммами 



ПродолжительностьОД 

 

С продолжительностьюОД в каждой возрастной группе можно ознакомиться 

вТаблице 3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дополнительныеплатныеуслуги 

Таблица3. 

 

Набазенашегодетскогос1октябряпо31маяпредоставляютсяследующиеплатныедопол
нительныеуслуги: 

 

Хореографическийкружок«Сюрприз»; 
Вокальныйкружок«Веселыеколокольчики»; 

Подготовкадетейкшколе«Ступенька» 

Кружокпоручномутруду«Самоделкины» 

Кружок«Песочноеволшебство» 

Индивидуальныезанятиясучителем-логопедом 
 

Таблица 4 

 

Виды услуг Содержание Время Возраст Руководитель 

1. 

Вокальныйк

ружок 

«Веселыеколок

ольчики» 

* Развитиепевческихнавыков; 
* Сольное,подгрупповоеисполнение

песен. 

1развн

еделю 
3-4лет 

 
5-7лет 

Муз.руководители 

Лачкова Л.И. 

2.Программапод

готовки 

детейкшколе 

«Ступенька» 

* Развитиеслуховоговниманияиф

онематическоговосприятия; 

* Формированиеэлементарных 

навыковчтенияипервоначальныхн

авыковписьма 

1развн

еделю 
 

5-7 лет 

Учитель-

логопед:Шайхутд

инова А.В. 

3.Хореографичес

кий кружок 

«Сюрприз» 

*Обучениетанцам 1развн

еделю 

3-4лет 

 
5-7лет 

Педагог 

дополнительного

образованияМал

ышеваТ.А. 

4. Кружок 

поручномутру

ду 

«Самоделкины» 

*Умениесоздаватьподелкиизразныхви

дов материала; 

*Развиватьтворческиеспособностид

етей 

1 раз 

внедел

ю2 

раза 

внедел

ю 

 
5-7 лет 

Педагог 

дополнительного

образования 

Роговая Ю.Н. 

5.Кружок 

пообучению 

детейрисовани

ю 
песком 

*Умениесоздаватьрисункипескомсис

пользованиемформ из 

разногоматериала; 
*Развиватьтворческиеспособности 

1развн

еделю 
3-4лет 

 
5-7лет 

Педагог 

дополнительного

образования 
Роговая Ю.Н. 

 1-Младшая 
 1,6-3лет 

2 Младшая 

 3-4лет 
Средняя

4-5лет 

Старшая 

5-6лет 

Подготовительная

6-7лет 

 8-10минут 15минут 20минут 20-25минут 30минут 

 



«Песочноево

лшебство» 

детей; 
*Развиватьмелкуюмоторикурук 

   

Индивидуальные

занятия 

слогопедом 

* Развитие речевого аппарата 

ифонематическоговосприятия; 

1развн

еделю 
6-7лет Учитель-

логопед:Шайхутд

инова А.В. 

Платные услуги посещали- 54детей, что составляет 50% от общей численности несовершеннолетних 

воспитанников. 

 

Художественно-эстетическоеразвитиедетей 

 

Основным приоритетным направлением нашего детского сада 

являетсяхудожественно-эстетическоенаправлениеразвитиядетей. 

Наши дети систематически выступают на площадкахрайонного и городского масштаба, и 

нередкозанимают призовые места. В учебном году они принимали участие в 

следующихмероприятиях: 

Таблица 5 

Конкурс Датапроведения Участники (по - 
фамильно) 

Результат 

Всероссийскийуровень 
Всероссийский 

конкурс рисунков 

«Осенние краски» 

  Октябрь, 2022г.  Шадрин Лев Участник  

Всероссийский 

конкурс чтецов 

«Природные 

явления» 

Октябрь, 2022г. Михайлова Вика 2 место 

Всероссийский 

конкурс рисунков 

«Подарок маме» 

Март, 2023г. Корлыханов Рома 2 место 

Всероссийская 

детско-юношеская 

патриотическая 

акция «Рисуем 

победу» 

Апрель, 2023 Худяшов Андрей 

Науменко Николай 

Михайлова Вика 

 

Участники 

Межрегиональный и региональный уровень 
 Межрегиональный 

конкурс работ в 

технике 

пластинографии» 

Декабрь, 2022 Акобиров Эмир Участник 

Региональный 

педагогический 

центр «Кузбасс-

конкурс, «Мир 

подводного 

царства»» 

Март 2023г. Гущин Никита 1 место 



Региональная акция 
«Сохраняем 

первоцветы 

Кузбасса», 

«Рисунки» 

Апрель, 2023г. Федотова Валерия 
Морева Кира 

  Участники 

Муниципальныйуровень 
 Районный 

экологический 

конкурс «Природа 

Арт» 

 Октябрь, 2022г.  Лукин Роман 
 
Федотова Валерия 

 1 место 
 
Участник 

МБОУ ДПО «Научно-

методический центр» 

Новогодняя игрушка 

 Декабрь, 2022г.  Денисенко Полина 
 
Никитина Таисия 

 3 место 
 
 Участник 

Районный конкурс  

детской эстрадной 

песни 

 Февраль, 2023г. Коллектив «Веселые 

колокольчики» 

2 место 

Районный конкурс  

детских проектов «Я 

познаю мир» 

  Февраль, 2023г. Лукин Роман  1 место 

Участие в ГТО Февраль, 2023г. Долгов Костя 

Шадрин Лев 

Маслова Катя 

Семиколенова Полина 

  участники 

Городской чемпионат 

ранней 

профессиональной 

ориентации детей 

дошкольного возраста 

«ПРОФИdetki» 

 2023г. Флоря Мария 
Якунина Эмилия 
Заруцкая Серафима 
Богданова Ксения 
Болтовская Василиса 
Назарец Катя 
Попович Василиса 
Иванова Настя 

 1 место 



Состояниездоровьявоспитанников. 

Мерыпоохранеиукреплениюздоровьядетей 

 

Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей – одна 

изосновных задачнашего детского сада, поэтому в реализации системы физкультурно-

оздоровительной работы принимает участие весь персонал детского сада. Родители 

такжепринимают активное участие в проводимых в ДОУ мероприятиях,традиционно 

ежегоднов детском саду проводятся: Дни здоровья, Спартакиады, семейные спортивные 

праздникивкоторыхобязательнымусловиемявляетсяучастиеродителейвместе 

сосвоимидетьми. 

 

Физическое воспитание в группах осуществляется по основной 

общеобразовательнойпрограмме, составленной на основе ФГОС (федеральные 

государственныеобразовательные стандарты). 

ДаннаяПрограмма включаетвсебя: 

программу оздоровительной направленности «Физическая культура в детском 
саду»Л.И.Пинзулаева. 

В ДОУ созданы необходимые условия для физического развития детей: 

имеетсямузыкально-физкультурныйзал,спортивнаяплощадка. 

Для занятий с детьми в зале имеется необходимоеоборудование: 

гимнастическаястенка,маты,модули,ребристыедорожки, баскетбольные стойки, метболы. 

Во всех возрастных группах создана среда для активизации 

двигательнойдеятельности дошкольников в течение дня - «Уголки здоровья», 

уделяется 

особоезначениеразнымвидамзакаливания,имеетсянестандартноеоборудованиедля 

физкультурыидосуга. 

Нафизкультурныхзанятияхосуществляетсяиндивидуально-

дифференцированныйподход к детям: при определении нагрузок учитывается уровень 

физическойподготовленности издоровья,половыеособенности.Вдетском садуразработана 

Программа здоровья.В каждой возрастной группе имеются «тетрадиздоровья», в 
которыхотражаются особенности физического здоровья (группа здоровья, 

хроническиезаболевания, антропометрические данные). Проводится контрастное 

закаливание встарших группах. Опираясь на эти сведения, проводится физкультурно-

оздоровительнаяработа с детьми. Кроме этогопроводится коррекционная работа с 

детьми,имеющими теилииныефизическиенарушения (осанки,плоскостопия). 
 

 

 

 

Анализ посещаемости несовершеннолетних обучающихся ДОУ 
с 01.09.22 по 31.05.23г. 

 Таблица 6 

 

год Количес

тво 

детей 

Посещено 

дето дней 

Пропущено 

всего, дней 

в году 

Не 

болеющие 

дети 

Индекс 

здоровья 

Заболеваемость 

 

случаи/дни 

2020 133 19037 5626 15 10,79 440/3952 

 

2021 110 15109 4898 9 8,18 390/3366 

2022 92 13294 3390 6 6,52 321/2422 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Мониторинг здоровья несовершеннолетних обучающихся ДОУ                                                      

Таблица 7 

 

 

 год 

 Группа 

здоровья 

Часто 

болеющие 

дети 

Физическое 

развитие 

Степень адаптации 

1-

я 

2-

я 

3-

я 

4-

я 

5-

я 
всего  

1/я 

мл/сад 

норма откл-е 

 

легкая средняя тяжелая 

2020 53 68 9 - 3 28 - 28 130 3 31 7 2 

2021 18 81 10 - 1 28 14 14 110 - 18 3 2 

2022 34 48 9 1 - 32 11 21 87 5 6 5 - 

 

Вывод: Количество ни разу не болевших 6детей, что составляет – 6,52%, индекс здоровья по 

сравнению с прошлым годом понизился на 1,66%. Индекс здоровья понизился в связи с открытием 

ясельной группы для детей раннего возраста (1,6-2 лет). Случаи заболеваемости понизились на 69, 

количество пропущенных дней по заболеваемости уменьшилось на 944 (см. таблицу 7).  

Охрана и укрепление здоровья дошкольников осуществляется через оздоровительные и 

профилактические мероприятия, проводимые в ДОУ (кислородный коктейль -4 раза в год пропили дети, 

витаминизация третьего блюда, отвар шиповника, закаливание, прогулки, проведение комплексной гимнастики и 

т.д.). В дальнейшем планируем больше внимание уделить на комплексную работу с детьми, с родителями по 

сохранению и укреплению здоровья дошкольников через разные формы работы, профилактическую работу по 

снижению пропусков по причинам, не связанным с болезнью детей.  

Систематическипроводятся: 
 

утренняягимнастика,каксредствотренировкиизакаливанияорганизма;закал

ивание (воздушные ванны,водноезакаливание, контрастное закаливание); 

подвижные игры на 

прогулке;физкультминуткиназ

анятиях; 

физические упражнения после 

сна;медико-

педагогическийконтроль. 
 

Основной задачей медицинской сестрыв ДОУ является четкая 
организацияработы по наблюдению за состоянием здоровья детей. Важный этап – 

проведениепрофилактическихмероприятий,направленныхнаобеспечениеправильног

о 

физическогоинервно-психическогоразвитияиснижениязаболеваемостидетей. 

 

В2013г.полученабессрочнаялицензиянамедицинскуюдеятельностьпоследующимвидам:сестрин

ское деловпедиатрии, вакцинации№ЛО-42-01-002212. 

 

ПитаниедетейвМАДОУорганизовановсоответствиис санитарно- 
эпидемиологическими правилами (СанПиН 2.3/2.4.3590-20 
действует с 1 января 2021г.) на основе 10 дневного меню,нормывыполняютсяна 100%. 

 
 

 



Р 

 

 

 

 

 

Системамониторингареализациипрограммы 

 
РезультативностьобразовательногопроцессавДОУотслеживаетсядляоценкиуровня 

и качества развития ребенка дошкольного возраста в трех аспектах: 

медицинском,психологическом,педагогическом. 

Исследованиесостоянияздоровьянесовершеннолетних 

обучающихсяявляетсяпрерогативоймедицинского работника, воспитателей групп, 

которые определяют группу физическогоразвития на основе антропометрических данных 

и группу здоровья на основе анамнеза иобследования детейврачами-специалистами. 

ПедагогамиДОУотслеживаетсяуровеньличностного,интеллектуальногоразвитиядет

ей. 

Педагогический 

мониторингосвоенияребенкомосновныхразделовобщеобразовательнойпрограммыДОУидр

угихпримерныхпрограммдетскогосада,проходит2 развгод. 

 

Сравнительный анализ педагогического мониторинга по всем 

разделамосновной общеобразовательнойпрограммысоставленнойнаосновеФГОСнаконец 

2020-2021уч.г.и2021-2022уч.г. поМАДОУ №83 

 

показанвТаблице 5. 

 

Таблица 8 

год Уровеньразвития 

Норма Допустимо  

2020/21 95% 98,6%  

2021/22 95% 96,4%  

2022/23 95% 96,4%  

 

Вывод: Педагогический мониторинг программного материала детьми 

ДОУпоказываетположительнуюдинамикунаконецучебногогода. 



Работасродителями 

 

КоллективдетскогосадаопределилосновныенаправлениясотрудничестваДОУи 

семьи: 

 изучениепотребностейродителейвобразовательныхуслугахдляопределенияперспект

ивразвития ДОУ; 

 просвещениеродителейсцельюповышенияправовойипедагогическойкультуры; 
 включение в работу с детьми содержания, которое бы позволило ребенку 

понятьзначимостьсемьи,родных иблизких вего жизни; 

 отслеживание социального портрета семьи (данные будут представлены в 

концеучебногогода). 

Особое значение в вопросах взаимодействия ДОУ с родителями имеют 

праздники.Известно, что добровольное общение родителей с коллективом детского сада 

наиболеепродуктивнопроходитнапраздниках.Причинакроетсявсамойатмосфереэтихмероп

риятий. В процессе проведения праздников и развлечений возникает 

уникальнаявозможность содержательного взаимодействия между детьми и родителями.Не 

секрет,чтовнастоящеевремяубольшинствародителейнапряженнаяжизньипостоянныйдефиц

итвременинаобщениесребенком.Именнопоэтомуежегоднопроводятсятрадиционные,атакж

едополнительныепраздникиспривлечениемродителей: КВН,спортивные 

досуги,показдетских спектаклей,выставкиработит.д. 

В связи с ситуацией по профилактике новой коронавирусной инфекции ряд 

мероприятий проходил в системе онлайн, родителям были предоставлены отчеты. 

Содержаниеосновныхпраздников:
«Осенниеразвлечения»; 

Концерт,посвященныйДнюматери; 

Новогодние праздники; 

Рождественскиеколядки; 

Спортивное 

развлечение,посвященноеДнюзащитникаОтечества; 

Маминпраздник; 

Спортивныепраздникисовместносродителями; 

Досугсродителями«Вотисталимынагодвзрослей»;  

«Выпусквшколу»; 

Праздник«Здравствуй,лето»идр. 

Обязательнымусловиемобратнойсвязиявляетсяанкетныйопросродителей,которыйпр

оводится вконцеучебногогода вкаждой возрастнойгруппе. 

94,5% родителей довольны работой коллектива МАДОУ, т.к. в детском саду 

созданынеобходимыеусловиядляразвитиядошкольников.Обэтомговорятрезультатыанкети

рования,книгаотзывов,устныебеседысродителями,отзывынаэлектроннойпочте, на сайте. 

Хотелось бы отметить воспитателей, которые проявляли в работе 

сродителямиактивность,творчество,высокийпрофессионализм: Ковалеву О.А.; Соколову 

С.В.; Голодову М.А.; Иванову О.В.;КатаревуТ.В.; старшего воспитателя  Малышеву Т.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Кадровыйпотенциал 



Педагоги являются наиболее активным и существенным элементом 

ворганизационнойструктуре дошкольногоучреждения. 

 

На01.09.2022г.педагогическийколлективсостоялиз12педагогов. 



 

 

 

 
 

Составпедагогическогоколлективапоказаннарис.2 
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Рис.3 

 

33,4% педагогов имеют среднее специальное педагогическое образование, 66,6%, с 

высшимпедагогическимобразованием. 

 
 

Возрастнойцензпедагогов 

Выше55лет 

16,6% 25-29лет 

 
 

 

лет 
 

 
50-54лет 
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Рис.4 

 

 

Квалификационныйцензпедагогов 
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Рис.5 

 
Коллектив имеет высокий квалификационный уровень. Педагогов с первой и высшей квалификационными 

категориями-100%.



Стажработыпедагогическихкадров 
 

 

 

 
 

 
от5-10 лет- 8,4% 

 
 

от20ивыше-
41,6% 

от10до15 лет- 33,4% 
 

от 15-20 лет- 16,6% 

 
 
 

 

Рис.6 

 
В целом коллектив стабилен и просматривается тенденция к увеличению 

педагогическогостажаупедагоговиповышенияпедагогическойквалификации. 

 

 
Обобщение и распространение опыта работы педагогами МАДОУ № 

83(2022-2023гг.) 
 

 
 

Результативностьучастияработниковобразовательныхучрежденийвконкурсах 

                                                                                                                                        Таблица 9 

Конкурс Датапроведения Участники(ФИО) Результат 

Всероссийскийуровень 

Всероссийский конкурс 
проектов 

Январь, 2023г. Ковалева О.А. 
 

Диплом 3 степени 

Всероссийская детско-

юношеская 

патриотическая акция  

Апрель, 2023г. Ковалева О.А. 

Катарева Т.В. 

Пономарева Е.А. 

Участники 

Региональныйуровень 
«ФГОС Образование 
г.Москва», 
профессиональное 
тестирование "Развитие 
детей дошкольного 
возраста» 

Май, 2023г Соколова С.В.,  2 место 

Муниципальный 

уровень 
   

МБОУ ДПО «Научно-

методический центр» 
«Мой лучший урок» 

Февраль, 2023г. Ковалева О.А. 

 
 

Сертификат 
участника 

 



Городской конкурс по 
безопасности 

дорожного движения, 

МБОУДО «Городской 

центр детского 

юношеского 

технического 

творчества» г.Кемерово 

   Март, 2023г. Ковалева О.А. 
Пономарева Е.А. 

Катарева Т.В. 

 

Участники 



Социальнаяактивность 

 

ДОУосуществляетвзаимосвязьсоследующими учреждениямигорода: 
1. КРИПКиПРО(Кузбасскийрегиональныйинститутповышенияква

лификацииипереподготовкиработниковобразования); 

2. МОУДПО«НМЦ»(«Научно-методическийцентр»); 

3. МОУ«ЦД иК»(«Центрдиагностикииконсультирования»); 

4. МУЗДетскаяклиническаябольница. 

5. ГАУК «Кемеровская государственная областная филармония 

имениБ.Т.Штоколова; 

6. МБДОУ ДОД «Дворец творчества детей и молодежи» Ленинского района 

г.Кемерово 

7. ГАУККемеровскийобластнойтеатркуколимениАркадияГайдара 

8. МАУК«Муниципальнаяинформационно-библиотечнаясистема» 

 
 

4. Финансовыересурсыдетскогосадаиихиспользование 

 
Материальнаябаза 

 

В дошкольном учреждении оборудован музыкально-физкультурный зал; 

кабинетлогопеда,методический, медицинскийкабинеты. 

Материальнаябаза,отвечаеттребованиямразвивающейсредывдошкольныхучрежден

иях. Во всех возрастных группах создана предметно-развивающая среда, так на начало 

учебного года предметно-развивающая среда в 1 младшей группе, разбита на зоны по 

различным видам деятельности: игровая 

зона;уголокэкспериментирования,зонахудожественно-

продуктивнойдеятельности;зонаотдыха. 

В садовых группах,согласно требованию примерной программы «Детскийсад-

Домрадости»,авторН.М.Крылова,оформляютсяразныеполочки:избыточнойинформации,дл

яэкспериментирования,полочкикрасоты,книжные,игровыеуголкии.т.д., пополнен 

библиотечный фонд в группах. 

 

Логопедический кабинет оснащен новой многофункциональной  мебелью. 

Дошкольноеучреждениеоснащеновидео-

аудиоаппаратурой,компьютернойимножительной техникой, музыкальным синтезатором. 

Кабинеты имеют необходимый 

дляосуществленияобразовательногопроцессафондрегулярнопополняющейсяспециализиро

ваннойлитературы,видео фильмовиметодических пособий. 

Приобрели игрушки, спортивный инвентарь. 



Использованиебюджетныхсредств: 
 

За 2022год поступило субвенции на сумму- 48000,97приобретено: 

1. Игрушки– 14712,00; 

2. Канцелярские товары- 23198,97 
 

3. Услуги/программаАИС,Доксель-10090,00 

 

Из частиродительской платы за 2022 год поступила сумма– 249501,00 

Приобретены:моющие ихоз.инвентарь-/112534,25/; дезосредства-/40791,10/; посуда 

/19438,00/; электотовары/26520,95; сантехника -/10665,55/; стройматериалы-/25748,99/; 

облучатель-рециркулятор/8600/; редуктор для мотокосы/5074,05/. 

Использованиевнебюджетныхсредств: 
 

За 2022г. было пожертвовано родителями/законными 

представителями/205863,83/ 

На 01.01.2022г. входящий остаток–5579,43 

Израсходовано: 211633,33 

Перерасход на01.01.2023г.- 190,07 

1. Основные средства – 33846,19/посудомойка 23999,00/; Жалюзи 

вертикальные/9847,19/ 

     2. Хозяйственные товары- 18996,97/лопата для снега, электротовары, запчасти, 

автовышка услуга/ 

     3. Питьеваябутилированная водавгруппы-28710,00 /2850л./ 

     4. Строительные материалы-54355,29/ штукатурка, шпаклевка,в/э краска; 

     5. Услуги – 71592,08 / программы антивирус,ТЕНЗОР, ОТИСИ; транспортные 

услуги; вывоз снега, поверка средств измерения; заправка картриджей/; 

6. Канцелярские товары-4132,80 

Подоговорампожертвованийв2022г.поступило- 10199,00 /магнитола-1599,00; деревянный 

заборчик, скамейка-6100,00 холодильник Б/У-1000; ковер Б/У-1500./ 

 

Использованиесредствпоступившихотоказанияплатныхуслуг: 
 

Соктября2022г.вДОУоказываютсяплатныеуслуги,такпоступило–363756,57 
 

1. Назаработнуюплатусотрудникам,оказывающимуслуги–191946,92; 
 

2. Накоммунальныенужды- 35665,00; 

 

3. Бухгалтерское обслуживание-15545,00; 

4. Возврат выбывшим детям-9080,40 
 

    5. На нужды учреждения- 23364,88Израсхдовано: экспертиза огнезащитной обработки-

4500; оценка условий аренды-2000; поверка СИ-1115,38; курсы завхоза -1880,00; 

сопровождение меню-3000; ОТИСИ-10869,50 



Использованиесредств,поступившихотаренды: 

За 2022год потупило-11616,33. Из них: комуналка-1571,92; бух.одслуживание-544,80; оплата 

налогов—921,80; жалюзи 30%-3577,81 

 

 

5.Обеспечениебезопасности 

ВДОУсозданыусловия,обеспечивающиебезопасностьдетейисотрудников: 

 

 Постояннофункционируеткруглосуточнаятревожнаякнопка,системапротиво

пожарнойбезопасности; 

 Организован пост охраны ЧОП «Бульдог» с режимом работы с 7.00-19.00; 

 Имеются-8камервидеонаблюдения; 

 Имеются- 3чиповыхзамкасвидеорегистратором; 

 Совсемиработникамиучреждениясистематическипроводятсяинструктажи: 
по охране жизни и здоровья детей в детском саду и на 

детскихплощадках,техникебезопасностинарабочемместе;противопожарнойб

езопасности; 

 Систематически проводятся тренировки по эвакуации детей при пожаре 
иЧС. 

 

 

5. ОсновныенаправленияиосновныепроблемывработеДОУ 

Таким образом, динамика повышения качества дошкольного образования в 

нашемучрежденииобусловлена: 
 

высокимпрофессионализмомпедагогов(100% 

педагоговимеютпервуюивысшуюквалификационнуюкатегорию). 

повышением уровня профессиональной квалификации педагогов (100 % 

отплановойцифры)педагоговв2022-2023гг.прошликурсыповышения 

квалификации); 

ежегодным посещением педагогов авторских курсов Н.М.Крыловой 

/в2022-2023г.- 4 педагогов/; 

наличием методического и материально- технического 

обеспечения;организациейобогащеннойразвивающейсредыДОУ; 

организациейдополнительныхплатныхобразовательныхуслуг,развитияиндивидуа

льныхспособностейвоспитанников; 

акцентированного внимания всего коллектива, направленного 

наразвивающее взаимодействие «педагог- ребенок- 

родитель»;организацией медико - педагогического сопровождения 

воспитанников;сотрудничествомссоциумом. 
 

Несмотрянато,чтовДОУсоздаютсянеобходимыеусловиядляснижениязаболеваемост

и:реализуетсясистемагигиенических,медицинскихифизкультурно–оздоровительных 

мероприятий, направленных на сохранение и укрепление 

соматическогоифизическогоздоровьядетей,однако,по-

прежнемуоднойизосновныхпроблемявляетсявысокаязаболеваемостьдетей,атакжесуществу

етпроблемапропусковнесовершеннолетних 

обучающихсяподругимпричинам.Высокийуровеньзаболеваемости,пропусковпоболезниоб

ъяснятсяслабымиммунитетомдетей,большоеколичестводетейсхроническими 

заболеваниями, что приводятк увеличению детьми пропусков по 

болезни.Поэтомуработапосохранениюиукреплениюдетейвданномнаправлении,атакжеинф



ормационно–просветительскаяработасредиродителейбудетпланироватьсяивдальнейшем. 

В2022/2023 уч.годупроизведентекущийремонт во всех группах, пищеблоке, 
заменен линолеум в медицинском кабинете , установлена 2 раковина, приобретены 

жалюзи в старшую группы, приобретена посудомоечная машина 

В следующем учебном году необходимо найти пути максимального 

привлечениявнебюджетныхсредствдляуспешногофункционированияДОУ,чтобыбытьконк

урентоспособныминаобразовательномрынкег.Кемерово. 

Помимоэтого,остростоитпроблемаматериально-

техническойстороныДОУ:требуетсядальнейшаязаменаоконныхпроемоввспальне старшей 

группы, и приемных всех групп, ремонт туалетной комнаты в подготовительной группе, 

замена потолка «Амстронг» в ясельной группе. Дальнейшееоснащение малымиигровыми 

формамидетских прогулочныхучастков. 
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